
独立行政法人情報処理推進機構（IPA）が2014年に公開した「i コンピテンシ ディクショナ（iCD）」
は、ビジネスに求められる業務（タスク）と、それを支えるIT人材の能力や素養（スキル）を
「タスクディクショナリ」「スキルディクショナリ」として体系化した辞書（参照モデル）です。
経営目標を達成するために必要な組織・役割・業務を整理するツールとしてタスクディクショナリを
使うには、iCDの基本的な項目や見える化のプロセスを正しく理解する必要があります。
本コースでは「iCD実践ワークショップ」を中心に、各社の個別課題と解決へのアドバイスを行います。
その後、活用しているユーザー同士のコミュニティ活動などにご参加いただけます。
iCD活用・実践を計画的・効果的に推進することができ、御社の目標達成へと導くコースです。
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※ iCD実践ワークショップの詳しい日程は申込書をご確認ください

⼈財育成＆業務改善・実践コース
（ワークショップ）

iCDカレッジ

⼈材育成・⼈事制度のしくみを⾒直したい
業務プロセスがはっきりとせず、できる⼈に負担がかかりすぎている
キャリアプランがあいまいで、成⻑するステップを明確にしたい
⾃社の経営⽬標と⼈材戦略・施策がマッチしていない
⾃社の強みを⽣かし新規ビジネスにチャレンジしたい
必要な⼈材とはどういう要件を持った⼈かがわからない

こんなお悩みありませんか？

iCDによる業務の⾒える化 で⼀気に解決！

キックオフ
ミーティング

全6回のワークショップ テイクオフ
ミーティング

初回認証申請サポート
iCDユーザー会・情報交換会など
のコミュニティ活動への参加



URL：http://www.icda.or.jp/

⼀般社団法⼈iCD協会 事務局 i コンピテンシ ディクショナリで
企業を元気に！

MAIL：icda-info@icda.or.jpTEL 03-4530-6226

【コース概要説明会】
（キックオフミーティング）

本コースの概要、iCDに関する基礎知識や活⽤⽅法のポイントを講師より説明、
参加者との質疑応答を交え、御社の課題や活⽤⽬的など共有します

第1回 【⾃社要件定義】
ビジネス⽬標達成に必要な組織や要件の洗い出し

第2回 【⾃社タスク定義①】
ビジネス⽬標達成のために必要なタスクを組織の軸で定義

第3回 【役割概要設定】
⾃社に必要な役割の定義、タスクの分担を設定

第4回

第5回 【タスク診断条件設定・パイロット診断】
タスク診断に必要な情報を定義し、診断ツールに反映

第6回 【現状分析結果とチューニング】
診断ツールで診断した結果を確認、タスク設定のチューニング

【⾃社タスク定義②】
役割分担したタスクを実⾏するための詳細な評価項⽬を定義

【個別相談会】
（テイクオフミーティング）

今後の運⽤計画等を確認、ワークショップを終えて課題に対するアドバイスや
運⽤のポイントなどを、1社ごとに1時間程度かけて検討します

コース詳細

⼀般社団法⼈iCD協会 講師講 師

会員価格 300,000円（⾮会員価格 500,000円）
税別価格です、ご請求の際に消費税がかかります
1社につき、5名様まで参加可（5名様を超える場合は1名様につき3万円頂戴します）
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価 格

お問い合わせ

・初回認証サポート：iCD活⽤企業認証⽤の活⽤カルテ申請サポート
・コミュニティ活動への参加：iCDユーザー会、情報交換会などiCDユーザー企業同⼠の
知⾒、活⽤事例を共有し、課題解決へつなげます

5社様
先着

■オンサイトワークショップ
公開ワークショップ（オープンコース）をベースに、お客様のご要望に合わせ、開催⽇程、場所、内容をカスタマイズして開催する
ことも可能です。お気軽にお問い合わせください。
■オンラインワークショップ
オンライン（Zoom等）受講にも対応致します。お気軽にお問合せください。

（注）⽇程、場所などご希望に添えない場合もございますので、ご了承ください。


