
デジタルスキル標準導⼊
無料カウンセリング

カウンセリングの内容

費⽤
お申込みからカウンセリングまでの流れ

● １回２時間程度の相談会形式となります。
● 事前に簡単な「ご相談シート」をご記⼊いただき、その内容に沿ってカウンセリング
を⾏います。

● 弊協会の経験豊富なコンサルタントが、他者の成功事例や最新のiCD活⽤状況
を踏まえて親⾝にカウンセリングを実施いたします。

● 原則として貴社へのご訪問を前提としますが（交通費は実費精算）、オンライン
によるご相談も可能です。

⼀般・会員 共に無料です。お気軽にお問い合わせください。

電話受付対応⽇時︓⽉〜⾦ 9:30〜17:30
⼀社⼀社のニーズに応える︕ ⼀般社団法⼈ｉＣＤ協会 〒101-0046 千代⽥区神⽥多町2-2-22

電話にてお問い合わせの場合
TEL : 03-4530-6226

メールにてお問い合わせの場合
email : icda-info@icda.or.jp

お問い合わせの際にカウンセリング
実施⽇時をお伺いさせて頂きます。

事前に貴社の課題認識や解決
なさりたいテーマなどをお教えく
ださい。頂いた内容に合わせて
的確にカウンセリングを実施さ
せて頂きます。

1 お申込み 2 ご相談シートのご提出 3 カウンセリングの実施
お悩みの課題を丁寧にお聞かせ
いただき、貴社に合わせた今後の
取組⽅法をご提案。また、ご不明
の点やご⼼配ごとなどのご質問に
お答え致します。

⦁ デジタルスキル標準を導⼊したいがどこから⼿を付けてよいのかわからない・・・
⦁ いろいろなアンケートが来るが、⾃社にどれだけデジタル⼈材がいるのか⾒えていない・・・
⦁ そもそもデジタル⼈材の定義がぼんやりしており、過不⾜が判断つかない・・・
⦁ 既存の⼈材をどのようにうまくシフトしていけばいいのかが知りたい・・・
⦁ ⾃社の強みを可視化し、今後の強化すべきデジタル⼈材の⽅向性を⾒出したい・・・

デジタルスキル標準導⼊「無料カウンセリング」 は、こんな課題によく効きます︕︕

2023年9⽉より、経済産業省より「デジタルスキル標準」が公表され（2024年7⽉改訂）、現在、国内の数多く
の企業がこれを参照して⾃社⼈材戦略の指針としております。
変化の激しい時代において、どのような⼈材が今後必要とされるかを明⽰されたことは⼤変意義深いことであり、今後
はこういった指針に沿って⾃社⼈材をダイナミックに確保・育成していく必要があるものと思料いたします。

iCD協会では、各企業が具体的にデジタル⼈材を確保・育成していけるよう、既存のIT⼈材との関係性をiCD
を仲⽴ちとして整理し、どんな企業でもすぐにデジタルスキル標準が活⽤できるメニューを開発いたしました。
iCD協会のベテランコンサルタントが、メニューに沿って貴社に合った対応⽅法を丁寧に解説し、スムーズなデジタル標
準導⼊のサポートをさせていただきます。ぜひこの機会に当カウンセリングサービスをご利⽤ください︕

デジタルスキル標準導⼊の実践へ向けて

iCD活⽤実践シリーズ


